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MAVI HALIC GENCLIK EGiTiM VE KULTUR DERNEGI

Dernedin Adi ve Merkezi
Madde 1- Dernedin Adi: "Mavi_Halig Gengclik _Egiti
Dernegi“dir.

Dernegin merkezi ISTANBUL ‘dur. ~ Subesi agilmayacaktir.

Dernegin logosu : Mavi zemin iizerine, kirmizi beyaz tonlarinda istanbul’un simgesi yelkenli sandal
scklindedir.

Dernedin Amaci ve Bu Amac Gergeklestirmek icin Dernekce
Surdiiriilecek Calisma Konulari ve Bigcimleri Ile Faaliyet Alam

Madde 2-Dernek, ..Genglidin maddi, manevi, kllturel, sosyal, sanatsal
,edebi, teknik alanlardaki editimine -6Jrenimine katkida bulunmak genclere
gelecekte Ustlenecekleri gorevlerin 6nemi konusunda bilinglendirmek, basta
Istanbul olmak (izere yurt capinda ve gerektiginde yurt disinda sureli veya
dénemsel faaliyetlerde bulunmak, misbet yonde gelisimini  saglamak,
yeteneklerini tespit etmek ve gelistirmek. Yurtiginde ve yurtdisindaki sivil
toplum  kuruluglarina ye olmak. Gengler, insan haklari konusunda
bilinglendirme, mazlum halklara, savas ve dogal afetlerde maddur olan
insanlara uluslararasi boyutta yetkili mercilerden izin alarak yardim etmek.
Tarihi, klltlrel, ilmi sanat eserlerimizin, kiltlir mirasimizin korunmasi, tabiatin
dogal zenginliklerinin arastinimasini ve tespitini saglamak. Ulkemiz hayat
standartlarinin gelistiriimesi amaciyla seminer, brifing, forum, konferans gibi
toplantilar ile fuar galismalari organize etmek. Her yastan insanin bedensel ve
zihinsel gelismelerine yardimci olmak amaci ile kurulmustur.

Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bicimleri
1-Faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve geligtirilmesi igin arastirmalar yapmak,
2-Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim calismalari diizenlemek,
3-Amacin gerceklestirilmesi igin gerekli olan her tdrlg bilgi, belge,
dokiman ve yayinlari temin etmek, doklimantasyon merkezi olusturmak,
calismalarini duyurmak igin amaclari dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve
bllten gibi yayinlar Glkarmak,
4-Amacin gergeklestiriimesi icin saglikl bir Galisma ortamini saglamak, her
tarld teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,
>-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak
ve yurt icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek,
6-Tuzlk amacinin gergeklestiriimesi igin ihtiyag duyulan gelirleri temin
etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,
7-Dernek amaci dogrultusunda faaliyetlerini siirdirerek daha iyi hizmet
verebilmek icin lokal agar, sosyal ve kiltiirel tesisler kurar ve bunlan tefris
eder.
8- Beseri miinasebetlerin gelistiriimesi ve devam ettirilmesi icin yemekli
toplantilar, konser, tiyatro, sergi, gezi ve edlenceli etkinlikler vb. diizenlemek
eya Uyelerinin de bu tir etkinliklerden yararlanmalarini saglamak.
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9-Dernek faaliyetleri igin ihtiyac duyulan tasinir, tasinm §m X r’é%
almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar (izeri &g’é ML oHaks

tesis etmek, %, N
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10-Amacin gerceklestirilmesi icin gerek gorulmesi durumunda yt‘rrt-—@nﬂe

ve yurt diginda vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona
katilmak, gerekli izin alinarak derneklerin kurabilecegi tesis|eri kurmak,

11-Uluslararas) faaliyette bulunmak, vyurt disindaki  dernek veya

kuruluglara dye olmak ve bu kuruluslarla ortak calismalar yapmak veya
yardimlasmak,

>
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13-Insan Haklari ile ilgili her gesit madduriyetin giderilmesi icin yurtici ve
yurtdisinda faaliyetlerde bulunur.Ayni amagla hizmet veren diger sivil toplum
kuruluslar ile ortak projeler hazirlar veya hazirlanan projeler istirak
eder.Miltecilere ve Ulkemizdeki her tiirli ihtiyag sahipleri erzak, giyecek ve
maddi desteklerde bulunur. EGitim yardim Yapar burs verir.

14-Gerekli gérilen yerlerde temsilcilikler acmak,

15-Dernedin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan
alanlarda, diger derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum
kuruluslariyla ortak bir amac gergeklestirmek igin platformlar olusturmak,

16- Havacilik alani kapsaminda model ucak, model roket ve ugurtma
editimlerinin  dernek merkezimizde, okullarda, STK'larda, belediyelerde
alaninda uzman egitmenler tarafindan uygulamali bir sekilde egitim verilmesi.
Havaciidi tanitmak ve sevdirmek amaciyla Universiteler, okullar ve benzeri
kurumlarda seminer vermek, etkinlikler duzenlemek, festivaller dlizenlemek
stantlar kurmak ve atélye calismalari yapmak. Havaciliga olan ilgiyi artirmak
amaci ile THK ile isbirligi halinde olmak ve Geng Kanat olusumuna katki
saglamak.

17- Dlnyada ve ilkemizde baslayan kuraklik, su kaynaklarinin azalmasi
kdyden kente akisin tersine sehirden koye dénisin sevdiriimesi dededen
babadan kalan arazilerin tarima kazandiriimasi, organik (retime gegilmesi,
kadin kooperatiflerinin kurulmasinin tesvik edilmesi ve kurulmasi.

18- Dernek, kdltdr, sanat ve egitim  alanlarinda galismalarda
bulunur.Kiltir gezileri dizenler. E| sanatlari ile mesleki lretim tesisleri kurar,
editim verir ve Uretim yapar. Egitim sonunda kursiyerlere kursiyerlere
sertifikalarini verir. Bu tesislerden ve egitim ortamlarindan her yastan insan
yararlanir. Dernek, bu konuda gereken vasifll vasifsiz elemanlari temin eder.
Ozel kiitiphaneler ve kitaphklar, bilgi evi,yurt,pansiyon,kres,anaokulu,gundl'.iz
bakimevi,huzurevi,dinlenme tesisi ve misafirhane agar.Aile ici ve okul §ncesi
egitim konularinda faaliyet gosterir.Kisisel gelisim konusunda yeni yontem ve
odeller ortaya koyar. ihtisaslasmayl tegvik eder.Kiltlrel mirasimizi korumak
etnografya muzesi kurar, kolleksiyoner olur.Kuracadi egitim tesislerinde

ag duyulan enler ile diger gorevlileri istih
e )

der.Bu tesy



kurallari ig ydnetmelik ile belirler.Avrupa  Birligi kapsamin
hazirlar,kabul edilenlerin uygulanmasini saglar.

19-Dernek, amaci dogrultusunda gevreci bir anlayisla insanla
mutluluk iginde yasayabilecedi temiz ve giriltisuz bir gevrenin ologd
igin galisir. Saghkl yasam icin her yastan bireylere editim verir;
dizenler ve ortam saglar Agaclandirma yapar.Sifir atik projelerini desteler
katkl saglar.Bu konuda calismalar yapan kisi,kurum ve kuruluslar ile birlikte
ortak projeler gelistirir ve organizasyonlar dlzenler,istirak eder, destek alrr,
destek verir,

20-Dernek, kamu yararina faaliyet gésteren Kizilay,Yesilay,Tirk Hava
Kurumu ve benzeri kuruluslar ile sirekl diyalog iginde gerektijinde ortak
projeler hazirlatarak birlikte calisir.Afet bdlgelerinde konut,saglik,egitim ve
yemek tesisler kurar.Gereken personeli temin eder.Dodada ve sehirdeki
hayvanlarin korunmasi,yasama alanlarini tesis edilmesi ve muhafazasina
calisilmasi,hayvan barinaklarini yapiimasi ve saglklarini korunmasi igin galisir,

21-Ulke icinde ve disindaki ihtiyag sahipleri igin, nakdi ve canli kurban
yardimlarini  ilgili  mercilerden  izin alarak  toplar.Yardimlari  kendisi
ulagtirabilecegi gibi ayni amagla hareket eden bagka bir kurulus ile ortak
hareket eder.

22-Kultirel mirasimizi yasatmak amaci ile okul,cami,cesme,medrese ve
diger tarihi eserlerin restorasyon projelerini hazirlar,tahsisini sadlar.ilgili
mercilerden izin alarak ve yardim toplayarak restore eder.

23-Dernek, faaliyet konularini gergeklestirmek icin
gazete,dergi,blliten,brosiir,bez ve kadit afisleri el ilani bastirir.Dernek ile ilgili
bayrak, flama,rozet ile dider hediyelik esyalari hazirlatir satar veya tanitim
amach lcretsiz verir,

24- Engellilerin egitim, sosyal, kiltirel, ekonomik, hukuki, mesleki vb. hak
ve menfaatlerini koruyup gelistirmek ve istihdami, sosyal hayata uyumu, insan
hak ve 6zgurliklerinden gercek anlamda faydalanabilmelerini saglamak.

Dernegin Faaliyet Alani

Dernek, genclik basta olmak (zere kadin erkek, ayirt etmeksizin; sosyal
egitsel kiltirel,sanatsal bilimsel alanlarda yurt icinde ve yurt disinda faaliyet
gosterir,

Uye OIma Hakki ve Uyelik islemleri

Madde 3-Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amacg ve ilkelerini
benimseyerek bu dogrultuda galismay! kabul eden ve Mevzuatin ongérduagu
kosullarini tagiyan her gercek ve tiizel kisi bu dernege lye olma hakkina
sahiptir. Ancak, yabanci gercek Kisilerin Uye olabilmesi icin Tlrkiye'de yerlesme
hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal Uyelik igin bu kosul aranmaz.

Dernek baskanlidina yazili olarak yapilacak Uyelik basvurusu, dernek
yonetim kurulunca en cok otuz gun iginde Uyelife kabul veya istegin reddi
seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla bagvuru sahibine bildirilir. Basvurusu
kabul edilen ye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil lyeleri, dernedin kuruculari ile mdracaatlar izerine yéneti
ulunca tyelig kabul egilen kisilerdir. '
@% Gl Qu e/




 Dernede maddi ve manevi bakimdan Onemli destek saglam
yonetim kurulu karari ile onursal Uye olarak kabul edilebilir.

Uyelikten Cikma

Madde 4- Her Uye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernékfen,gikmia
hakkina sahiptir. P

Uyenin istifa dilekgesi yénetim kuruluna ulastidi anda cikis islemleri

sonuglanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, Uyenin dernede olan birikmis borclarini
sona erdirmez.

Uyelikten Cikariima

Madde 5-Dernek lyeliginden Gikarilmayi gerektiren haller.

1-Dernek tlzigiine aykiri davranislarda bulunmak,

2-Verilen gérevlerden sirekli kaginmak,

3-Yazili ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarin kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yénetim kurulu karar
ile Gyelikten cikarilir.

Dernekten gikan veya Gikarilanlar, tye kayit defterinden silinir ve dernek
malvarliginda hak iddia edemez.

Dernek Organlari

Madde 6-Dernegdin organlar asagida gosterilmistir.
1-Genel kurul,

2-Yonetim kurulu,

3-Denetim kuruluy,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagni
ve Toplanti Usulii

Madde 7-Genel kurul, dernedin en yetkili karar organi olup; dernege
kayith Uyelerden olusur. Genel kurul;

1-Bu tuzlkte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordiugu hallerde veya dernek
Uyelerinden beste birinin yazil bagvurusu Uzerine, yénetim kurulunca
olaganistu toplantiya cagrilir. Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya
Gagirmazsa; Uyelerden birinin bagvurusu lzerine sulh hakimi, ug uyeyi genel
kurulu toplantiya cagirmakla gérevlendirir

Olagan genel kurul, 3 yilda bir, Mart ayl igerisinde, yoénetim kurulunca
belirlenecek glin yer ve saatte toplanir.

Cagri Usulii:

Yonetim kurulu, dernek tizigiine gére genel kurula katilma hakk bulunan
uUyelerin listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan Uyeler, en az on
bes gun 6nceden, toplantinin giind, saati, yeri ve glindemi en az bir gazetede
veya dernegdin internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak bildirilmek, tyenin

\ pildirdigi  elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesayj \
onderiimek veya mahalli yayin araglari kullanilmak suretiyle toplantiya

lanti yapilamazsa, |,

rilir. Bu cagrida, cogunluk saglanamamas sebebiyle t
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ikinci toplantinin hangi glin, saat ve yerde yapilacadi da belirtil 31
ile ikinci toplanti arasindaki sure yedi giinden az, altmis glinden

Toplanti, godunluk saglanamamasi sebebinin disinda bas
geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek

yeniden cagrilir.
Genel kurul toplantis bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Usulii:

Genel kurul, katiima hakk bulunan (yelerin salt codunlugunun, tizik
degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ise Ucte ikisinin katihmiyla toplanir;
gogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida godunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yénetim
ve denetim kurullar Uye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplant yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis
kimlik  belgeleri, yonetim  kurulu  yeleri veya ydnetim kurulunca
gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yonetim kurulunca
duzenlenen listedeki adlar karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler,

Toplanti yeter sayis sadlanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve
toplanti  yonetim  kurulu baskani veya gorevlendirecedi yonetim kuruly
Uyelerinden biri tarafindan agilir. Toplant yeter sayisi saglanamamasi halinde
de ybnetim kurulunca bir tutanak dizenlenir.,

Acilistan sonra, toplantlyi yonetmek (izere bir baskan ve vyeteri kadar
baskan vekili ile yazman secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin se¢imi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan
Uyelerin divan heyetine kimliklerini géstermeleri ve hazirun listesindeki
isimlerinin karsilarini imzalamalari zorunludur.

Toplantinin yénetimi ve glvenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca gindemde yer alan maddeler gorusdlur. Ancak
toplantida hazir bulunan dyelerin onda biri tarafindan gorisilmesi yazili olarak
istenen konularin glindeme alinmas; zorunludur.,

Genel kurulda her Gyenin bir oy hakki vardir; tye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal Uyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy
kullanamazlar. Tizel kisinin Uye olmasi halinde, tlzel kisinin yonetim kurulu
baskan! veya temsille gorevlendirecedi kisi oy kullanir

Toplantida gérisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve
divan baskani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplant sonunda,
tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim
kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen yénetim kuruluna
yedi gun iginde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8-Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, oylamalar acik olarak
yapilir. Agik oylamada, genel kurul baskaninin belirtecedi yéntem uygulanir.

Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplanti baskani tarafindan
muhdrlenmis kaditlar veya Oy pusulalar Gyeler tarafindan geredi yapildiktan
sonra ici bos bir kaba atilir ve Oy vermenin bitiminden sonra agik dékimi
yapilarak sonug belirlenir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan (yelerin salt gogunluguyla alinir.
SW\ kadar ki, tizik degi ikligi ve dernegin feshi kararlgri, ancak toplantiya )

afkan U‘yelerir}@gte iki g@gunluguyla alinabilir. / % /
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Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar*
Btln Gyelerin bir araya gelmeksizin yazil katilimiyla alin
dernek Uyelerinin tamaminin bu tlzikte yazil gagri usuliine u

araya gelerek aldigi kararlar gecerlidir,
toplanti yerine gecmez,

Bu sekilde karar aln

Genel Kurulun Gérev ve Yetkileri
Madde 9-Asagida yazili hususlar genel kurulca gérisulip karara baglanir.

1-Dernek organlarinin segilmesi,

2-Dernek tizigunin degistirilmesi

3-Yonetim ve denetim kurullar
kurulunun ibrasi,

’

raporlarinin  gérisilmesi ve yonetim

4-Yonetim  kurulunca hazirlanan bltgenin gorusilip aynen veya

degistirilerek kabul edilmesi,
5-Dernek igin gerekli olan tasinm
tasinmaz mallarin satiimasi hususunda
6-Yonetim kurulunca dernek ca

az mallarin satin alinmasi veya mevcut
yonetim kuruluna yetkj verilmesi,
hismalari ile ilgili olarak hazirlanacak

yonetmelikleri inceleyip aynen veya dedistirilerek onaylanmasi,

7-Dernek yénetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan
ve Uyelerine verilecek (cret ile her tirl{ O0denek, yolluk ve tazminatlar ile
dernek hizmetleri igin gorevlendirilecek Uyelere verilecek gundelik ve yolluk

miktarlarinin tespit edilmesi,

8-Dernegin federasyona katiimas ve ayrilmasinin kararlastiriimasi,

9-Dernedin uluslar arasi faaliyett

e bulunmasi, yurt disindaki dernek ve

kuruluslara Uye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

10-Dernegin vakif kurmasi,
11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Y6netim kurulunun diger énerilerinin incelenip karara baglanmas,

13-Mevzuatta genel kurulca yapi
getirilmesi,

Imasi belirtilen diger gérevlerin yerine

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar hakli sebeplerle

her zaman gérevden alabilir.
Genel kurul, Uyelige kabul ve lyel

ikten gikarma hakkinda son karari verir,

Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan

isleri gorir ve yetkileri kullanir.

Yonetim Kurulunun Teskili, Goérev ve Yetkileri
Madde 10-Yonetim Kurulu, vedi asil ve yedi yedek (ye olarak genel

kurulca segilir,

Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev
bolisimi yaparak Bagkan, birinci bagkan yardimcisi, Ikinci Baskan yardimcis

sekreter, sayman ve lye'yi belirler.
Yonetim kurulu asil Gyeliginde

bosalma oldugu takdirde genel kuruld

Uyelerin géreve cagriimasi mecburidir.

istifa veya baska sebeplerden dolayi
a aldigr oy coklugu sirasina gére yedek

Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri
Yonetim kurulu asadidaki hususlari yerine getirir,
1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Gyelerinden bir veya

(rkagina yetki vermek,
2-Gelir ve gider hesaglarina iliskin

islemleri yapmak ve gelecek déneme ait
biXgeyi hazirlayayak genellfkurula sunmak, e



3-Dernedin calismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak
onayina sunmak

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak,
taginir ve tasinmaz mallari satmak, bina veya tesis insa ett
sozlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis

5-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik acilmasini saglamak

6-Genel kurulda alinan kararlary uygulamak,

7-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosyu veya bilango ve
gelir tablosu ile yénetim kuruly calismalarini agiklayan raporunu dizenlemek,
toplandiginda genel kurula sunmak,

8-Butgenin uygulanmasini saglamak,

9-Dernede (liye alinmasi veya Uyelikten cikariima hususlarinda karar
vermek.

10-Dernedin  amacini gergeklestirmek icin her gesit karari almak ve
uygulamak,

11-Mevzuatin kendisine verdigi dider gorevleri yapmak ve vyetkileri
kullanmak,

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 11-Denetim kurulu, g asil ve Uc yedek (ye olarak genel kurulca
segilir.

Denetim kurulu asi Uyeliginde jstifa veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldudu takdirde genel kurulda aldi§i oy goklugu sirasina gére yedek
Uyelerin goreve gagrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Denetim  kurulu; dernegin, tluziglinde g&sterilen amag ve amacin
gergeklestirilmesi icin surdirllecedi belirtilen galisma konular dogrultusunda
faaliyet gosterip g6stermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve
dernek tuzugine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tizuginde tespit
edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonuglarini bir rapor halinde yénetim kuruluna ve toplandiginda genel
kurula sunar.

Denetim  kurulu, gerektiginde genel kurulun toplantiya cagrilmasini
isteyebilir.

Dernegin Gelir Kaynaklar:

Madde 12-Dernegin gelir kaynaklari asagida sayimistir.

1-Uye Aidati: Uyelerden giris odentisi olarak...TL, aylik olarak ta 10TL
Yillk 120TL aidat alinir. Bu miktarlan artirmaya veya eksiltmeye genel kurul
yetkilidir,

2-Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernede yaptiklari badis ve
yardimlar.

3-Dernek tarafindan tertiplenen gay ve yemekli toplanti, gezi ve edlence,
temsil, konser ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4-Dernedin mal varliindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hukimlerine uygun olarak
toplanacak badis ve yardimlar.
6-Dernedin, amacini gergeklestirmek igin ihtiyag duydugu geliri temin

etRek amaciyla giristigil ticari faaliyetlerden elde edilen kazanclar.
7-Diger gelirler. _




Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak D
Madde 13-Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesab; €sasina gore defter tutulur. Anca AR Brits
gelirin  Dernekler Yoénetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen ha 4 BgES)
durumunda takip eden hesap déneminden baslayarak bilanco esasina gore
defter tutulur.

Bilanco esasina gegilmesi durumunda, st (ste ki hesap déneminde
yukarida belirtilen haddin altina dusllirse, takip eden ylldan itibaren isletme
hesabi esasina dondlebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagl kalmaksizin yénetim kurulu karari ile
bilango esasina gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agiimasi durumunda, bu ticari isletme icin, ayrica
Vergi Usul Kanunu hikiimlerine gore defter tutulur,

Kayit Usulii

Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmelidinde belirtilen usul ve
€sasa uygun olarak tutulur,

Tutulacak Defterler

Dernekte, asagida yazili defterler tutulur,

a)lsletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar
asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yoénetim kurulu kararlar tarih ve numara sirasiyla bu
deftere yazilir ve kararlarin alti toplantiya katilan Gyelerce imzalanr.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege (ye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege
giris ve cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri girig ve yillik aidat
miktarlari bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile
bu deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillar ve giden evrakin kopyalari
dosyalanir. Elektronik Posta yoluyla gelen veya giden evraklar Giktisi alinmak
suretiyle saklanir.

4-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler
agik ve duzenli olarak bu deftere islenir.

b)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagdidaki
gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 iinci alt bentlerinde kayith defterler bilango
esasinda defter tutulmasi durumunda da tutulur,

2-Yevmiye Defteri ve Buyuk Defter: Bu defterlerin tutulma usuli ile kayit
sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye
istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina
gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (BUylUk Defter haric),
kullanmaya baslamadan &énce il Sivil Toplumla Iligkiler Mudarligune veya
notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari bitene kadar
devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore
tutulan Yevmiye Defteri‘nin kullanilacadi yildan énce gelen son ayda, her yil
yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31
lik) (Dernekler Yénethneli§i EK-16'da belirtilen) “Isletme Hesabi Tablosu”
dideRnlenir. Bi esasina gore defter tutulmasi dur a ise, yilsonlarinda
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(31 Arahk)5 Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi
Genel Tebli§lerini esas alarak bilanco ve gelir tablosu dizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider Islemleri:

Madde 14-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri,(Dernekler Yonetmelidi EK- 17'de ornegi bulunard s
Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracihg ile tahsili halinde
banka tarafindan duzenlenen dekont veya hesap Ozeti gibi belgeler alindi
belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satig fisi, serbest meslek makbuzy
gibi harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernedin, Gelir Vergisi Kanununun
94'Uncl maddesi kapsaminda bulunan Gdemeleri igin Vergi Usul Kanunu
hikimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri icin
(Dernekler Yonetmeligi EK-13'te ornedi buluna) “Gider Makbuzy “veya “Banka
Dekontu” gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14'te ornegi bulunan) “Ayni Yardim
Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege
yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmelidi EK-15te
ornegi bulunan) “Ayni Badis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15'te gosterilen bicim ve ebatta,
miteselsil seri ve sira numaras; tasiyan, kendinden karbonlu elli asi| ve elli
kogan yapragindan meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazi
makineleri araciligiyla yazdirilacak form veya sirekli form seklinde bastiriir.
Form veya sirekli form seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte
olmasi zorunludur.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler
Yonetmeligi EK- 17'de gosterilen bicim ve ebatta) yoénetim kurulu karariyla,
matbaaya bastirilir,

Alindi belgelerinin bastiriimasi ve kontroli, matbaadan teslim alinmasi,
deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi
belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kigiler tarafindan bu alind;
belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iligkin hususlarda
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hikimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil Giyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya
kisiler, yetki siiresi de belirtiimek suretiyle, yonetim kurulu karar ile tespit
edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin acik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva
eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19'da yer alan)"Yetki Belgesi” dernek
tarafindan iki nisha olarak duzenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca
onaylanir. Yénetim kurulu asil Uyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir,

Yetki belgelerinin slresi yonetim kurulu tarafindan en Gok bir yil olarak
belirlenir. Siiresi biten yetki belgeleri birinci fikraya gbre vyenilenir. Yetki
belgesinin slresinin bitmesi veya adina yetki belgesi dizenlenen kisinin
gorevinden ayriimasi, olumd, isine veya gérevine son verilmesi gibi hallerde,
verilmis olan yetki belgelerinin dernek yonetim kuruluna bir hafta iginde teslimi
zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman
iptal edilebilir.”

Gelir %%aer elgelerinin Saklama Siiresi; _ /
o —t ‘ —
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Defterler haric olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alind

harcama__ belgeleri ve diger belgeler ézel kanunlarda belirtilen E"é

kalmag uzere, kaydedildikleri defterlerdeki say! ve tarih dlzenine ”c’?

5 yil stireyle saklanir. o uhE
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Beyanname Verilmesi* =

Madde 15-Dernedin, bir dnceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider
islemlerinin yil sonu itibariyla sonuglarina iliskin (Dernekler Yénetmeligi EK-
21'de bulunan) “Dernek Beyannamesi” dernek yénetim kurulu tarafindan

doldurarak, her takvim yiimin ilk dért ayi icinde dernek bagkani tarafindan
mahallin malki idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimliiliigii *

Madde 16-Mulki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonuc Bildirimi

Olagan veya olaganustii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin icinde,
yonetim ve denetim kurullan ile diger organlara secilen asil ve yedek Uyeleri
iceren (Dernekler Yonetmelidi Ek-3'te yer alan) Genel Kurul Sonuc Bildirimi
mulki idare amirligine verilir. Genel kurul toplantisinda tuzik degisikligi
yapilmasi halinde; genel kurul toplanti tutanadi, tizigin dedisen maddelerinin
eski ve yeni sekli, her sayfasi yénetim kurulu Gyelerinin salt gogunlugunca
imzalanmis dernek tuzuginin son sekli, bu fikrada belirtilen siire icinde mulki
idare amirligine verilir

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindidi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gin iginde
(Dernekler Yonetmeli§i EK-26'da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi“ni
doldurmak suretiyle mulki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda
yardim alinmadan 6nce (Dernekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yurtdisindan
Yardim Alma Bildirimi” doldurup milki idare amirligine bildirimde bulunulur.

Nakdi yardimlarin bankalar aracihdiyla alinmasi ve kullanilmadan &nce
bildirim sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernedin  yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler
Yonetmeligi EK-24'te belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul
toplantisi diginda dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler
Yonetmeligi EK-25te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi”
doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz gln iginde mdlki idare amirligine
bildirilir,

Dernek tlzuginde yapilan degisiklikler de tiizlk degisikliginin yapildigi
genel kurul toplantisini izleyen otuz gln iginde, genel kurul sonug bildirimi
ekinde mulki idare amirligine bildirilir.

Temsilcilik Acma*

Madde 17-Dernek, gerekli gérdidl vyerlerde dernek faaliyetlerini
yuritmek amaciyla ydnetim kurulu karariyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin
adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci olarak gorevlendirilen kisi veya kisiler
tarafindan o yerin milki idare amirligine yazili olarak bildirilir. Temsilcilik,

dgrnek genel kurulunda temsil edilmez.
Dernegin i¢ Denétimi
é% “arLus W




Madde 18-Dernekte genel kurul, yénetim kuruly veya dengtifri:
tarafindan ic denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim ku -,
denetim yaptirilabilir. Gene| Kurul, yénetim kurulu veya bag”;lm‘s\l__zl,‘.d&énéﬁm

kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun ylkimmitgana
ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan €N ge¢ yilda bir defa dernedin denetimi
gergeklestirilir. Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek goérulen hallerde
denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Borclanma Usulleri

Madde 19-Dernek amacin gerceklestirmek ve faaliyetlerini yuritebilmek
icin ihtiyag duyulmasi halinde yonetim kurulu karar ile borglanma yapabilir. Bu
borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecedi gibi nakit olarak
ta vyapilabilir, Ancak bu borglanma, dernedin  gelir kaynaklari ile
karsilanamayacak miktarlarda ve dernegdi 6deme guclugline dislirecek nitelikte
yapilamaz.

Tuziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 20-Tuziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir,

Genel kurulda tizik degisikligi yapilabilmesi igin genel kurula katiima
hakki bulunan (yelerin 2/3 cogunlugu aranrr. Cogunlugun saglanamamas;
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida godunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yénetim ve denetim kurullar
Uye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tuzlk degisikligi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan Uyelerin oylarinin 2/3’t'dar. Genel kurulda tiziik
degisikligi oylamasi aclk olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

Madde 21-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gorlgilebilmesi igin genel kurula katiima
hakki bulunan dyelerin 2/3 cogunlugu aranir. Codunlugun sadlanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullar
uye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya
katilan ve oy kullanma hakki bulunan Uyelerin oylarinin 2/3'0'dir. Genel
kurulda fesih karari oylamasi acik olarak yapilir.

2
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Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karar verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi son yénetim kurulu uyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu
islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona
erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye siresi icinde butlin
islemlerde dernek adinda "Tasfiye Halinde Mavi Halic Genglik Egitim ve Kiiltir
Dernede ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gérevli ve yetkilidir.
Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernede ait

defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar ile diger
belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yUklmluldkleri bir tutanaga baglanir.
\ asfiye islemeleri sirpsinda dernegin alacaklilarina cagrida bulunulur ve varsa 47
; allari  para ceyrilerek alacaklilara o6denir. alacakli olmas) >~
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Alacaklarin tahsil edilmesi Y, ;)’00
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lacaklar tahsil edilir.

%té;unTnL:al?:d:n sonra z a, mal ve haklary, ggne\ ku;n 4
yere devredilir. Genel kurulda, devredi_\ecek. yer be;hr\enmt;: i
bulundudu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigl tarinte en fa

dernege devredilir. § i
skin tum iglemler tasfiye tutanaginda gost

N O

erilir ve tasfiye

Tasfiyeye ili _
islemleri, mulki idare amirliklerince hakll bir nedene dayanilarak verilen ek
sureler harig UG ay iginde tamamlanir. o _ N

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye Ve intikal iglemlerinin

kip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi gun iginde

tamamlianmasint mitea imun icin
ulundugu yerin milki idare amirligine

bir yazl ile dernek merkezinin b ]
bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunluc_i‘ur. '
Dernedin defter vé belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu

uyeleri saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu Udyesine de
verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma suresi bes yildir.

Madde 22-Bu tuzikte pelirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk
Medeni Kanunu ve bu Kanunlara atfen cikartiimig olan Dernekler yonetmelidi
ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hiukumler uygulanir.

Gorev _Unvani

Adi ve Soyadi

1- Necmettin UCYILDIZ yon.Kur. Bagkani
2- Salim OZTURK Bagkan Yardimcis!
3- Ali Kemal GENG Bagkan Yardimci

4- flhami SOKEN Genel Sekreter
5- irfan OZKAN Sayman
6- Haydar KUGUK Asil Uye
7- Mehmet YILDIZ Asil Uye

Bu tiiziik 22 (Yirmiiki) maddeden ibarettir.

Bavram Ali AKIROGLU

1 <ivil Toplumia Digkiler Midiiril

Tiizik 5253 Sayih
Dermnekler Kanununa uygundur.
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